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健康、安全与环境（HSE）政策 

 

1. HSE 理念 

HSE 理念是公司对 HSE 管理最根本的认识，是开展 HSE

管理的方向和指引。为统一认识，自上而下地推动 HSE 体系

和文化建设，针对公司 HSE 理念阐述如下： 

1) HSE 不仅仅是经济责任和法律责任，更是社会责任。  

2)  HSE 是公司生存的基础和可持续发展的保障。  

3)  管理者的领导力是公司取得优异 HSE 绩效的关键。  

4) 持续培训和跟踪强化是培养员工 HSE 意识和良好行为

习惯的有效途径。  

5) HSE 体系运行需要实施动态监测，发现 HSE 不符合或隐

患必须及时纠正。  

6) 应急管理是 HSE 管理的重要组成部分。  

7) HSE 绩效是可以衡量与测评的，HSE 管理是一个持续改

进的过程。 

2. HSE 承诺 

秉承“创造价值，追求卓越”的核心理念，公司针对 HSE

管理作如下承诺：  

1) 遵守国家和所在地区适用的 HSE 法律、法规和其他要



求。 

2) 在任何经营和投资的决策过程中将 HSE 要求作为优先

考虑的因素之一。 

3) 为顾客和客户提供安全、绿色的产品、服务。 

4) 为员工和相关方人员提供安全、健康的工作环境。 

5) 致力于预防环境污染、节约能源和资源。 

6) 持续实施HSE培训，不断提高全员的HSE意识和能力。 

7) 始终如一地坚守承诺并付诸实施，持续提升HSE绩效。 

8) 与相关方一同努力，促进整个社会的健康、持续、稳定

和和谐发展。 


